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Radna Rady Miejskiej w Stupsku

W odpowiedzi na Pani interpelacje z dnia 26 kwietnia 2017 r. W sprawie
polityki wspierania i uprzywilejowania stupskich  przedsiebiorcéw oraz
pozyskanych inwestorow zewnetrznych informuje, iz Miasto Stupsk podjeto
szereg dziatan majacych stuzy¢ tym celom, z wyrdznieniem wsparcia
merytorycznego polegajacego na kompleksowym doradztwie, szkoleniach
i obstudze lokalnych przedsiebiorcéw oraz wprowadzenia preferencyjnych
warunkéw i zasad funkcjonowania matych i érednich firm na lokalnym rynku.

Wsréd najwazniejszych form wsparcia lokalnej przedsiebiorczosci nalezy
wymienic:
1. Opracowanie wspolnie z przedstawicielami instytucji okotobiznesowych oraz
dzigki akceptacji Radnych Rady Miejskiej w Stupsku pakietu uchwat
wprowadzajacych preferencyjne stawki i zwolnienia od podatku od
nieruchomosci, majacych na celu stymulacje rozwoju szeroko pojetej
przedsigbiorczosci w Stupsku, szczegélnie w zakresie wspierania matych
i srednich firm lokalnych oraz przedsiebiorcéw innowacyjnych.
Pakiet ,,Stupsk wspiera Biznes” to kompleksowy system zachet inwestycyjnych
w formie zwolnien od podatku od nieruchomosci obowiazujacych na terenie
Stupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej i miasta Stupska. W sktad Pakietu
wchodza:
1) Uchwata Nr XVIII/194/15 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 25 listopada 2015 r.
w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$é na terenie Miasta Stupska w obszarze
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Stupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej tworzacych nowe miejsca pracy
W zwiazku z nowa inwestycija.

2) Uchwata Nr XXI11/272/2016 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 30 marca 2016 r.
W sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomoéci w ramach pomocy de minimis
na tworzenie nowych miejsc pracy na terenie miasta Stupska.

3) Uchwata Nr XXII1/270/16 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 30 marca 2016 r.
W sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomoséci w ramach pomocy de minimis
na wsparcie branz chronionych, zanikajacych i preferowanych na wskazanym
obszarze w centrum miasta Stupska.

4) Uchwata Nr XXIII/271/16 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 30 marca 2016 r.
W sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis
na wsparcie rozwoju nowoczesnych technologii, innowacji i dziatalnosci
badawczo rozwojowej na terenie miasta Stupska.

Wprowadzenie pakietu zachet ma za zadanie stymulowanie nowych inwestycji,
wspieranie istniejacych przedsigbiorstw (reinwestycje), stymulowanie tworzenia
nowych miejsc pracy oraz wspieranie branz kreatywnych, chronionych,
innowacyjnych, zanikajacych i preferowanych przy jednoczesnym ozywieniu
centrum miasta.

2. Wprowadzenie na podstawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Stupska
Nr 87/ZNB/2011 z dnia 10 lutego 2017 r., zmienionego Zarzadzeniem
Nr 136/ZNB/2017 z dnia 27 lutego 2017 r. preferencyjnych stawek czynszu
w ramach najmu lokali uzytkowych, pozostajacych w zasobie Miasta Stupska, dla
podmiotow prowadzacych okre$lona dziatalnoé¢ o charakterze unikatowym oraz
centro i kulturotworczym. W wyniku wprowadzonych ulg w postaci obnizenia
podstawowych stawek czynszu do wysokosci do 95 % lokalni przedsiebiorcy
prowadzacy jednoosobowa dziatalno$¢ moga uzyska¢ znaczne wsparcie, co
wptynie na poprawe ich kondycji finansowej i wprowadzi korzystne warunki dla
ich funkcjonowania w miescie.

3. Podpisanie w 2015 roku porozumienia z Polska Agencja Informacji i Inwestycji
Zagranicznych S.A. na rzecz wspétpracy i promocji gospodarczej regionu
stupskiego. Dzieki tej inicjatywie Miasto na biezaco informowane jest
0 zapytaniach o tereny inwestycyjne ze strony inwestorow zagranicznych
i kazdorazowo ma mozliwo$é zaprezentowania swojego potencjatu poprzez
przestanie konkretnej oferty inwestycyjnej.



4. Powotanie Stupskiej Rady Biznesu przy Prezydencie Miasta Stupska, w sktad
ktorej wchodza przedstawiciele lokalnego biznesu, srodowiska nauki i instytucji
okotobiznesowych (Zarzadzenie Nr 168/GPM/2015 Prezydenta Miasta Stupska
z dnia 16 marca 2015 r. w sprawie utworzenia Stupskiej Rady Biznesu). Rada jest
zaréwno ciatem doradczym Prezydenta, jak rowniez ma wptyw na ksztattowanie
polityki Miasta odnosnie wspierania rozwoju lokalnych przedsiebiorcow.
Wspomniany wyzej pakiet uchwat ws. zwolnien od podatku od nieruchomosci, jak
i inne dokumenty strategiczne Miasta konsultowane sa z jej cztonkami. Ponadto
w wyniku jej funkcjonowania podejmowane sa wspélne inicjatywy, majace
stuzy¢ rozwojowi gospodarczemu ziemi stupskiej, ktore sa odpowiedzig na
pojawiajace si¢ bariery badz utrudnienia. Takim przyktadem moze by¢
wystosowanie wspolnego protestu do Premier Rzadu Pani Beaty Szydto
i Wicepremiera Pana Mateusza Morawieckiego w zwiazku z decyzja Rzadu RP
0 wstrzymaniu budowy drogi ekspresowej Sé6.

5. Odbywanie cyklicznych spotkan z mniejszymi przedsiebiorcami i kluczowymi
inwestorami, majacymi siedzibe w regionie stupskim, celem nawiazania
wspotpracy, poznania probleméw oraz ewentualnych przeszkéd i barier
inwestycyjnych, z jakimi boryka sie lokalny biznes. Bardzo waznym elementem
wspotpracy i wspierania lokalnej przedsiebiorczosci jest organizowanie spotkan
branzowych z przedsigbiorcami z regionu stupskiego w ramach tzw. ,,Sniadan
biznesowych”, umozliwiajacych poznanie specyficznych problemoéw
przedsiebiorcow w podziale na branze kluczowe i deficytowe dla rozwoju regionu
stupskiego.

W przeciggu 2 lat Prezydent Miasta Stupska w ramach nawiazania blizszej
wspotpracy z przedsigebiorcami spotkat sie m.in. z przedstawicielami:

1) Gino Rossi S. A.,

2) Plast-Box S.A. Przetworstwo Tworzyw Sztucznych,

3) Faser-Plast Poland. Sp. z o.0.,

4) BranQ Sp.z o.0.,

5) Kamir Sp. z o.0.,

6) Kapena S.A.,

7) MGA Entertainment Poland Sp. z o.0.,

8) Hydro -Naval Sp. z o.0.,

9) OptiNav Sp. z o.0.,

10) Scania Production Stupsk S.A.,



11) NordGlass Sp. z o.0.,

12) TRITEC POLSKA Sp. z o.0.,

13) KDC. Sp. z 0.0. Zaktad Produkcyjny firmy Pomorzanka,

14) T-G DYNALOP sp. z o.0.,

15) FACH-PAK,

16) LOTON Firma kosmetyczna,

17) Lauber Sp. z o.0.,

18) C.H. Jantar,

19) Galeria Podkowa,

20) Worthington Industries,

21) M&S Okna i Drzwi Sp. z o.0.,

22) Leann Stanczyk S.A.

6. Organizowanie, wspolnie z Zespotem Szkot Budowlanych i Ksztatcenia
Ustawicznego w Stupsku bezptatnych kurséw kwalifikacji zawodowych, dla
pracownikéw lokalnych firm produkcyjnych, borykajacych sie z problemami
w znalezieniu wykwalifikowanej kadry. W odpowiedzi na liczne potrzeby
i problemy lokalnych przedsiebiorcéw, dla pracownikéw najwiekszych firm
w regionie, odbywaja si¢ bezptatne kursy podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
W ubiegtym roku zorganizowano kurs zawodowy w kwalifikacji M.19 -
uzytkowanie obrabiarek skrawajacych CNC, w ramach ktorego swoje
kompetencje zawodowe podniosto okoto 40 pracownikéw lokalnych firm.
W zwiazku z duzym zainteresowaniem ze strony pracodawcow, prowadzony jest
aktualnie nabor na kolejny kurs - przetwérca ryb w kwalifikacji: T.18 Obrobka
ryb iprodukcja przetworéw rybnych. Planowane sa tez kolejne kursy
w najbardziej  deficytowych na lokalnym  rynku pracy  zawodach,
dla zatrudnionych przez stupskie firmy pracownikow.

7. Realizacja programu ,,WySTARTuj w Stupsku” wspélnie z Pomorska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A. jako zarzadzajacym Stupskim  Inkubatorem
Technologicznym. W 2016 r. rozpoczeto realizacje Programu ,,WySTARTUuj
w Stupsku”, ktoérego gtéwnym celem jest wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
i budowanie s$rodowiska startupowego w Stupsku. W ramach Programu osoby
chcace zatozy¢ lub juz proWadzqce dziatalnos¢ gospodarcza - przewaznie
jednoosobowa w branzach uznawanych za innowacyjne (np. IT) korzystaja
ze wsparcia szkoleniowego w zakresie nowoczesnych technologii i innowacji oraz
programu mentoringowego i akceleracyjnego. Z wuwagi na dynamicznie



zachodzace zmiany i nowe standardy obowiazujace w obszarze wspierania
funkcjonowania Srodowiska startupéw oraz aktualna strategie i polityke Rzadu
w obszarze wspierania nowo powstajacych, innowacyjnych firm w ramach
przyjetego pakietu rzadowego ,,Start in Poland”, a takze w obliczu postepujacej
dysproporcji pomigdzy Miastem Stupsk a regionem tréjmiejskim i innymi
wigkszymi osrodkami miejskimi w zakresie dostepu do wiedzy na temat
innowacyjnych form dziatalnosci gospodarczej oraz wysokich technologii
udzielane w ramach Programu wsparcie ma przede wszystkim charakter
edukacyjny i akceleracyjny.

8. Wspotorganizacja wraz ze Starostwem Powiatowym oraz instytucjami
otoczenia biznesu konkursu ,Srebrny Niedzwiedz” Lider Promocji Stupskiej
Gospodarki, ktorego celem byto wyrdznienie i nagrodzenie najbardziej
wartosciowych, innowacyjnych przedsiebiorstw: Start-upéw, mikro, matych,
srednich i duzych firm, menedzeréw gospodarki, zaktadéw rzemieslniczych oraz

gospodarstw agroturystycznych, dziatajacych na terenie Ziemi Stupskiej.

W ostatnich dwdch latach Stupsk nie byt miejscem lokalizacji inwestycji
pochodzacych ze srodkdéw nowych inwestorow zewnetrznych. Mimo aktywnej
polityki promocyjno-informacyjnej podejmowanej nie tylko przez Miasto Stupsk,
ale tez Stupska Izbe Przemystowo-Handlowa, Pomorska Agencje Rozwoju
Regionalnego S.A. czy inicjatywe ,Invest in Pomerania”, do ktorej nalezy Miasto,
brak drogi ekspresowej, zbyt daleka odlegtos¢ do najblizszych portow lotniczych
i morskich, lokalizacja tarczy antyrakietowej w podstupskim Redzikowie oraz
brak wyzszej uczelni technicznej utrudniaja konkurowanie z innymi
aglomeracjami o inwestorow zewnetrznych.

W minionym roku Stupsk wspélnie z Pomorska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. prowadzit rozmowy z trzema inwestorami zewnetrznymi,
zabiegajac o ulokowanie ich kapitatu w regionie stupskim. Byty to firmy
o ugruntowanej pozycji na rynku polskim i miedzynarodowym, ktore mogty
zagwarantowac tacznie kilka tysiecy nowych miejsc pracy w Stupsku. Niestety
mimo atrakcyjnej oferty inwestycyjnej, prowadzenia intensywnych rozmow
i wstepnych, pozytywnych decyzji lokalizacyjnych inwestorzy wybrali inne
aglomeracje. Wszyscy podkreslali, iz gtownym powodem ich rezygnacji jest
wykluczenie komunikacyjne Miasta Stupska, spowodowane brakiem drogi

ekspresowej oraz brakiem perspektyw na jej budowe. Dodatkowo bardzo niska



stopa bezrobocia w regionie w znaczny sposob ogranicza dostepno$c
wykwalifikowanej kadry, co dla inwestorow zewnetrznych jest kluczowym
czynnikiem wptywajacym na podejmowanie decyzji.

W przeciagu minionych lat Stupsk jest miejscem bardzo licznych
reinwestycji ze strony lokalnych firm, ktére postrzegaja Miasto jako dogodne dla
rozwoju biznesu. Do najwazniejszych firm, ktére zdecydowaty sie w minionym
czasie na reinwestycje w regionie stupskim naleza Lauber Sp. z o0.0., Leann
Stanczyk S. A., Faser-Plast Sp. z o.0., BranQ Sp. z o.0., Poldan-Net Sp. z o.0.,
Kamir Sp. z o.0., Fiskars Polska Sp. z 0.0. Lokalni przedsigbiorcy odnotowuja
jednak coraz wiekszy problem z pozyskaniem pracownikow, co wptywa na ich
ewentualne decyzje orozwoju firm. W S$wietle powyzszej sytuacji naptyw
inwestycji zewnetrznych mogtby wptynac na destabilizacje i pogorszenie sytuacji
obecnych juz na rynku firm. Majac na uwadze lokalne warunki inwestycyjne w
Stupsku nalezy dbac przede wszystkim o kondycje lokalnych firm i umozliwiac ich
rozwoj oraz wptywa¢ na zaangazowanie przedsiebiorcow w rozwigzywanie
lokalnych probleméw naszego miasta, nie zapominajac jednoczesnie o staraniach
0 pozyskiwaniu nowych, zewnetrznych inwestordw.

Do wiadomosci:
Pani Beata Chrzanowska, Przewodniczaca Rady Miejskiej w Stupsku.



