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Anna Mrowinska’ Stupsk, 6 pazdziernika 2017 r.
Radna
Rady Miejskiej w Stupsku

Pan
Robert Biedron
Prezydent Miasta Stupska

My Q}} P Zapytania miedzysesyjne

W zwigzku z opublikowaniem na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Stupsku Zarzadzenia Nr 1008/0U/2017 Prezydenta Miasta Stupska
z dnia 2 paZdziernika 2017 roku, prosze o udzielenie odpowiedzi na nastepujgce pytania:

1. Jaki jest wedtug Pana cel, a takze racjonalnos$é, ktére przemawiatyby za cykliczng
zmiang nazewnictwa oraz zakresu obowigzkéw na stanowisku Dyrektor/Doradca
Strategiczny Prezydenta Miasta?

W chwili obecnej ponownie utworzono stanowisko Dyrektor Strategiczny Prezydenta Miasta.
2. Kiedy zostata przeprowadzona procedura konkursowa majgca na celu wytonienie
najlepszych kandydatéw na nowo utworzone stanowiska urzednicze, o ktérych mowa
w przedmiotowym Zarzgdzeniu?

Prosze o udostepnienie dokumentagii.

3. Jak ksztattuje sie catosciowe wynagrodzenie za prace na wspomnianych stanowiskach?
Opierajgc sig na zapisie Art. 36 pkt 1. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych nalezy pamigta¢, iz ,Pracownikowi samorzadowemu przystuguje
wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji
zawodowych”.

4. Czy utworzenie Samodzielnego Stanowiska ds. Organizacji Pracy Prezydenta jest
konsekwencja panskiego braku umiejetnego zorganizowania Iwykorzystania swojego
Czasu pracy na sprawy zwigzane z lokalnym samorzadem? Prosze o uzasadnienie
utworzenia ww. stanowiska.

5. Prosze o wykaz zakresu obowigzkéw przypisanych do wspomnianych stanowisk pracy.

6. Ponownie prosze o skorzystanie z uprawnienia, jakie daje Panu Art. 32 Ustawy,
o ktérej mowa w punkcie 3. interpelacji, czyli zazadanie ztozenia o$wiadczenia
majatkowego przez wszystkich pracownikéw stupskiego magistratu petnigcych

funkcje kierownicze.

Anna Mrowinska



