UCHWALA NR VI1/55/2015
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

7 dnia 25 marca 2015 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Ryszarda M. na dzialalnos¢ Prezydenta Miasta Suwalk.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.z2013 r. poz. 594, poz. 645 ipoz. 1318, 22014 r. poz. 379 i poz. 1072), art. 229 pkt
3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 267, z2014 r. poz. 183, poz. 1195) oraz § 55 ust. 5 Statutu Miasta Suwatk (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2012 1., poz. 1785) Rada Miejska w Suwatkach uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ skarge Ryszarda M. z dnia 30 stycznia 2015 r. na dziatalno$¢ Prezydenta
Miasta Suwalk za bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej w Suwatkach do zawiadomienia
skarzacego o sposobie zatatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Suwalkach

Jadwiga Mariola Szczypin
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Zatacznik do Uchwaty Nr VI/55/2015
Rady Miejskiej w Suwatkach

z dnia 25 marca 2015 r.
Uzasadnienie

W dniu 30 stycznia 2015r. do Przewodniczacej Rady Miejskiej w Suwatkach, wptyneta
skarga Ryszarda M. na dziatalno$¢ Prezydenta Miasta Suwatk w przedmiocie niewyjasnionych
przyczyn rezygnacji ze stanowiska inspektora nadzoru budowlanego w Wydziale Inwestycji
Urzgdu Miejskiego w Suwatkach.

W dniu 9 lutego 2015 br. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej powotat zespot kontrolny do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego w sprawie powyzszej skargi (Upowaznienie nr
3/6/2015 r.). W trakcie kontroli ustalono:

Ryszard M. dnia 12.01.2015 r. ztozyt w Kancelarii Ogolnej Urzgdu Miejskiego w Suwatkach
pismo zatytulowane ,,Informacja” skierowane do Czestawa Renkiewicza Prezydenta Miasta
Suwatk. Dnia 26.01.2015 r. zostala do skarzacego wyslana odpowiedZ. Nastgpnie dnia
30.01.2015 r. Ryszard M. skierowat na rece Przewodniczacej Rady Miejskiej w Suwatkach
skarge na zawarto$¢ odpowiedzi jaka uzyskat od Prezydenta Miasta Suwatk.

Pierwsza umowa o pracg z Ryszardem M., po przeprowadzonym naborze publicznym zgodnie
zustawa zdnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. Uz
2014r.,p0z.1202), zostata zawarta w dniu 02.05.2012 r. na czas okreslony sze$ciu miesigcy tj. do
01.11.2012 r.

Taki tryb stosuje si¢ w przypadku pracownikoéw, ktdrzy rozpoczynaja pracg po raz pierwszy
w samorzadzie zgodnie z w/w ustawa. W tym okresie Ryszard M. odbyt stuzbe przygotowawcza
1 zdal egzamin co stanowito podstawe i byto warunkiem dalszego zatrudnienia w urzedzie. Po
tym okresie na wniosek naczelnika Wydziatu Inwestycji Ryszard M. zostat zatrudniony od dnia
02.11.2012 r. na czas nieokreslony na stanowisko inspektora w Wydziale Inwestycji Urzedu
Miejskiego w Suwatkach.

W okresie zatrudnienia na czas niekreslony Ryszard M. podlegal, jak kazdy pracownik
zatrudniony na stanowisku urzedniczym, okresowej ocenie kwalifikacyjnej zgodnie
z Regulaminem dokonywania oceny pracownikow Urzedu Miejskiego w Suwatkach
(zarzadzenie nr 576/09 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 24 marca 2009 roku.) Pierwsza ocena
zostala sporzadzona w dniu 30.10.2013 r. ibyla to ocena pozytywna zadowalajaca, z ktora
Ryszard M. zostat zapoznany w dniu 30.10.2013 roku. Kolejna oceng kwalifikacyjna
sporzadzono w dniu 30.06.2014 r. , z ktora zainteresowany zostat zapoznany w tym samym dniu.
Ponowna ocena kwalifikacyjna nie rdznitfa si¢ od poprzedniej, a oceniajacy wskazal, ze oceniany
winien bardziej zaangazowac si¢ W wykonywanie obowiazkdw 1 poprawi¢ wspolprace
z zespolem. Zgodnie z § 14 regulaminu oceny pracownikowi samorzadowemu od dokonanej
oceny przystuguje odwolanie do Prezydenta Miasta Suwalk w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
oceny. Ryszard M. odwolanie ztozyt w dniu 31.07.2014 r. tj. po okresie miesiaca od dokonania
oceny.

W dniu 05.08.2014 r. Prezydent Miasta Suwatk poinformowal Ryszarda M., iz z przyczyn
formalnych brak jest podstawy do rozpatrzenia odwotania od oceny kwalifikacyjnej.W dniu
19.09.2014 r. Ryszard M. zwrdcit si¢ o rozwigzanie umowy o pracg na zasadzie porozumienia
stron. W nawiazaniu do obustronnych ustalen prosba z dnia 08.10.2014 r. zainteresowany
zaproponowat termin rozwigzania umowy ze skutkiem na dzien 20.10.2014r.
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Ostatecznie, porozumieniem zdnia 09.10.2014r., strony ustality termin na 31.10.2014r.
rozwigzania umowy na zasadzie porozumienia stron.

Zespot kontrolny przeanalizowat teczkg osobowa Ryszarda M., zapoznat si¢ z korespondencja
pomigdzy skarzacym, a Prezydentem Miasta Suwalk jaka miala miejsce w styczniu br. W celu
wyjasnienia wszystkich watpliwosci znajdujacych si¢ w informacji ztozonej przez skarzacego
kontrolujacy wystuchali wyjasnien Sekretarza Miasta Suwatk i Naczelnika Wydziatu Inwestycji
oraz  przeanalizowali wewngtrzne uregulowania obowiazujace w Urzgdzie Miasta min.:
Zarzadzenie nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk zdnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Suwalkach; Zarzadzenie nr 628/09
Prezydenta Miasta Suwatk zdnia 17 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Suwatkach; Zarzadzenia 256/05 Prezydenta
Miasta Suwalk zdnia 15 grudnia 2005r. wsprawie ustanowienia Kodeksu Etycznego
Pracownika Samorzadowego Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

Zadania wykonywane przez Skarzacego byly zgodne zjego zakresem obowiazkow oraz
wynikaty z § 33 Zarzadzenia nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk precyzujacego zadania
Wydziatu Inwestycji, w ktérym zatrudniony byt Ryszard M. Zdaniem Komisji Rewizyjne;,
Skarzacy w okresie zatrudnienia podlegal tym samym zasadom dotyczacym zaréwno
wynagradzania jak 1 oceniania jak pozostali pracownicy urz¢du w zakresie praw 1 obowiazkow
pracownikow samorzadowych.

Z powyzszych wzgledow Komisja Rewizyjna wnosi o uznanie skargi Ryszarda M. na
dziatalno$¢ Prezydenta Miasta Suwalk za bezzasadna.
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