PREZYDENT MIASTA
SUWALK

ZARZADZENIE NR 26 /aé o5
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
z dnia ¢ o?cem’a 20/5w,

w sprawie powolania Kapituly Nagréd Miasta Suwalki

Na podstawie art. 7a ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. 22012 r., poz. 406, 2014 r., poz. 423) oraz §
5 uchwaty nr XXV1/248/08 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 27 sierpnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia i zasad przyznawania dorocznych nagréd Miasta Suwalki za osiagnigcia
w dziedzinie tworczosei artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, opieki nad
zabytkami oraz ich wysokosci ustala si¢, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Kapitute Nagrod Miasta Suwalki opiniujaca wnioski o nagrody Miasta
Suwatki w sktadzie:

Alicja Andrulewicz,

Anatolia Gagacka,

Maria Kotodziejska,

Andrzej Luczaj,

dr Ignacy Otow,

Marek Lech Zborowski —Weychman.
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§ 2. Organizacje i tryb pracy Kapituty okresla regulamin stanowiagcy zalacznik
do Zarzadzenia.

§ 3. Kapitula jest powotywana na okres dwoéch lat.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ naczelnikowi Wydziatu Kultury, Turystyki

1 Ochrony Zabytkow Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwatk
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Czestaw Renkiewicz



PREZYDENT MIASTA
SUWALK

Zalacznik

do Zarzadzenia Vo 26, 2015
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia 7 jiyr?m'a 2015 y.

Regulamin pracy Kapituly Nagréd Miasta Suwalki

Ilekro¢ w niniejszym zataczniku jest mowa o:

1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,Regulamin pracy Kapituly Nagréd Miasta
Suwalki”,

2) Kapitule — nalezy przez to rozumie¢ Kapitute Nagrod Miasta Suwalki,

3) Czlonkach — nalezy przez to rozumie¢ czlonkow Kapituly Nagrod Miasta Suwalki,
réwniez jej przewodniczacego i sekretarza.

§ 1. 1. Kapitula powotywana jest w celu zaopiniowania wnioskow o nagrody doroczne
Miasta Suwatki oraz o tytul Mecenasa Kultury Suwalk.

2. Nagrody doroczne sa przyznawane za szczegdlne osiagnigcia w dziedzinie
tworczosei artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury oraz opieki nad zabytkami.
Stanowia wyroznienie szczegdlnych osiagnig¢ w dziedzinie tworczosci artystycznej,
organizacji dziafalnosci kulturalnegj w Suwatkach oraz w zakresie ochrony kultury
i upowszechniania suwalskiej kultury oraz twérczosci suwalskich artystow.

3. Nagrody moga byé indywidualne lub zbiorowe, przyznawane w dwoch grupach
wiekowych: dzieci i mtodziez szkolna oraz dorosli.

4. Tytul Mecenasa Kultury Suwalk jest przyznawany osobom fizycznym i podmiotom
wspierajagcym dziatalnos$¢ kulturalng i podejmujacym dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa
kulturowego.

§ 2. 1. Kapituta pracuje na posiedzeniach zamknigtych.

2. Posiedzenia Kapituly prowadzi Przewodniczacy (wybrany na pierwszym
posiedzeniu Kapituly) badZ wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Kapituty.

3. Spotkania protokotuje sekretarz wybrany na pierwszym posiedzeniu Kapituty.

4. Postanowienia Kapituly sg wigzace, jezeli w posiedzeniu uczestniczy¢ bedzie
co najmniej 2/3 cztonkéw wcehodzacych w jej sklad.

5. Obstuge pracy Kapituly zapewnia Wydziatu Kultury, Turystyki i Ochrony Zabytkéw
Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 2.1. Czlonkowie Kapituly, po zapoznaniu si¢ z Regulaminem i wykazem wnioskow
sporzagdzonym przez Wydzial Kultury, Turystyki 1 Ochrony Zabytkéw Urzedu
Miejskiego w Suwalkach, sktadaja o$wiadczenia dotyczace zwiazku pokrewienstwa lub
innych zalezno$ciach mogacych budzi¢ watpliwosci co do obiektywnej oceny wniosku z
0soba badz podmiotem ubiegajacym si¢ o nagrode lub tytul.



2. Czionek Kapituly bedacy w zaleznosciach, o ktérych mowa w ust. 1, nie
uczestniczy w opiniowaniu wniosku dotyczacego osoby badz podmiotu, ktérego te zaleznosci
dotycza.

3. Kapituta przystepuje do opiniowania wnioskéw oraz wyboru rekomendowanych
kandydatow do nagrod Miasta Suwalki oraz tytulu Mecenasa Kultury Suwatk.

§ 3. Z wykonanych prac Kapituly sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja
Przewodniczacy i wszyscy jej czlonkowie obecni na posiedzeniu.

§ 4. Przewodniczacy Kapituly niezwlocznie przedktada protokét Prezydentowi Miasta
Suwatk.

§ 5. Kapituta w sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem moze
protokolarnie wprowadzi¢ do niego zwykla wigkszoscig glosow uzupetienia dotyczace
wylacznie usprawnienia jej pracy.




